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AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA N.2 PSICOLOGI PER LA ASREM - ZONA
DI TERMOLL
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In esecuzione del provvedimento n.1227, adottato dal Commissario Straordinario in data 29.6.2007,
& indetto Avviso di procedura comparativa per titoli e colloquio per la formazione di una
graduatoria per il confcrimento di incarico di collaborazione coordinata e continuativa per n. 1
Psicologo da utilizzare presso il Servizio Hospice di Larino e n. 1 Psicologo da utilizzare presso il
Ser.T. di Larino, con un orario settimanale di 19 ore procapite.

Al sensi della vigente normativa se ne da pubblicitd mediante affissione all’Albo della Asrem —
Zona di Termoli per la presentazionc da parte degli cventuali interessati apposite offerte di
collaborazione, in carta semplice, firmate in calce che dovranno pervenire a questa:

A.S.Re M., - Zona di Termoli

Via del Mulinello, 1

86039 Termoli (CB)

entro e non oltre il 10° giorno dalla data di pubblicazione del presente Avviso all’Albo dell’ Asrem
— Zona di Termoli. Per quclle inoltrate a mezzo servizio postale, la data di spedizione ¢ comprovata
dal timbro e data dell’Ufficio Postale accettante.

Il ritardo della presentazione delle offerte di collaborazione, quali ne sia la causa, anche se non
imputabile al candidato, comporta la non ammissibilita all’ Avviso,

La collaborazione dovra perseguire il seguente obiettivo: per il Servizio Hospice, assistenza
psicologica del malato, de! malato e dell’equipe operante in Hospice; per il Ser.T., far fronte alle
problematiche relative alla prevenzione ed assistenza della popolazione tossicodipendente
carceraria di Larino;

La collaborazione avra una durata complessiva di mesi 6 e si escludono proroghe automatiche.
L’incarico avra un compenso forfettario mensile omnicomprensivo di € 1.500,00,

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:
1- la data, il luogo di nascita e la residenza;

2- il possesso della cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione Europea;

3- il possesso del titolo di studio di Laurea in Psicologia, con I'indicazione del voto, della data di
conscguimento del titolo stesso e dell’Istituto presso il quale & stato conseguito;

4- Specializzazione quadriennale;

5- iscrizione all’ Albo dell®’Ordine degli Psicologi;

6- i servizi prestati presso Istituti o Enti pubblici e privati e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti;

7- le eventuali condanne penali riportate;

8- I"idoneita fisica all’impiego;

9- conoscenza dei principali strumenti informatici;

I cittadini degli stati membri dell’unione europea devono inoltre dichiarare:
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a) di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartencnza o di provenicnza,

b) di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini dclla Repubblica italiana;

¢) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nella domanda di partecipazione alla procedura comparativa il candidato deve allegare:

- documentazionc attestante titoli di studio e professionali richiesti nell’avviso di procedura
comparativa nonché tuttc quelle relative aj titoli che ritengano opportuno presentare agli effctti
della valutazione di merito e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum
formativo e professionale datato e firmato;

- copia fotostatica del documento d*identiti non scaduto;

~ copia fotostatica del codice fiscale;

- elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Nella domanda gli spiranti devono indicare il domicilio e recapito telefonico presso il quale devono,
ad ogni effetto, csscre fatta ogni necessaria comunicazione.

I titoli posseduti saranno wvalutati secondo la normativa di cui al D.M. 10.12.1997, n.483 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e secondo i criteri determinati dalla Commissione
giudicatrice,

La Commissione giudicatrice ¢ nominata dal Commissario Straordinario ed & composta da 4
membri: uno con funzione di Presidente, due componenti esperti nel settore ¢ uno con funzione di
Segretario. La Commissione giudicatricc verifichera i requisiti di ammissione, valutera i titoli e il
colloquio, 1’attinenza dcl percorso formativo e delle csperienze lavorative rispetto all’oggetto
dell’incarico da conferire,

La Commissione, per i titoli richiesti nel presente Avviso, attribuira il punteggio massimo di punti
10; per il colloquio attribuird un punteggio massimo di punti 10.

Al termine dei lavori la Commissione indicherd il nominativo de! candidato vincitore della
procedura comparativa trasmettendo gli atti all’ Ufficio competente al fine di procedere alla nomina
e al conferimento dell’incarico.

I requisiti generali e specifici per la presentazionc del presente Avviso devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande.

Per tutti quanto non previsto nel presente avviso si fa espresso riferimento alla disposizioni
normative vigenti in materia.
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